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Cher.eres collegues,

Nous tenons a vous adresser un immense merci pour votre participation massive, preuve que les salariés s'intéressent de plus en plus a la vie
démocratique et sociale de I'entreprise et au fonctionnement des accords négociés.

Nous sommes heureux et soulagés que le NON ['ait emporté de maniére aussi marquée : 3052 sur 4513 votants !

(C'est une victoire collective, une victoire pour aujourd’hui, mais surtout pour demain. Elle démontre une chose essentielle : lorsque nous
faisons bloc, nous sommes forts.

Le résultat de ce référendum est clair, la Matmut ne pourra pas appliquer cet outil dangereux qu'est 'APC.

La CGT a toujours réclamé un accord GEPP de qualité, véritable manque dans notre entreprise. Nous restons ouverts a renégocier cet accord
sans APC comme cela existe dans la majorité des entreprises.

En tout état de cause, nous rappelons que I'entreprise a toute latitude a appliquer seule, I'intégralité des mesures négociées, a I'exclusion de I'APC.
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L'avenir de la Matmut doit se construire avec les salariés, pas contre eux. Vous avez réaffirmé par ce vote, votre attachement a une Matmut
mutualiste, fidele a ses valeurs, et avez rejeté un dispositif qui fragilise les droits et la stabilité des équipes.

La CGT souhaite dorénavant un futur social a I'écoute des attentes des salariés et de leurs représentants. Nous réaffirmons que le rdle de la CGT
est de défendre I'intérét individuel et collectif de tous les salariés.

Notre objectif reste donc inchangé : remettre le salarié au cceur de la stratégie de I'entreprise.

Les prochaines échéances sont déja connues :

e Les NAO ont débuté le 20 janvier ;
* La négodiation sur les seniors devra obligatoirement débuter en 2026

Ce référendum a entrainé des tensions importantes au sein de I'entreprise. Profitons de ces échéances pour les apaiser.

a toutes et tous pour votre confiance et votre engagement.

Nous cloturons ainsi ce référendum par une citation appropriée :

“Une once de prévention vaut une livre de guérison.” Benjamin Franklin




