JUILLET 2025

HORS SERIE
JEUX

DE
L'ETE




LES MOTS CROISES DE L'ETE

VERTICAL

1. Une action sincere et attentionnée dont le terme est totalement usurpé
ces dernieres années ! Faire preuve de ...

2. Onraconte qu'il a fallu a la MATMUT 2 a 3 supercalculateurs de la NASA
pour pouvoir compter les congés issus de cette loi.

3. Venez nombreux, ne vous arrétez #juste pas au salaire.

4. Elles existent en juin mais personne ne sait comment les obtenir.

5. Terme politiquement acceptable pour remplacer le mot probleme en le
minimisant.

7. Nom donné par la direction d'un salarié pour faire croire qu'il participe
aux décisions de I'entreprise.

8. L'outil qui fait BZZ BZZ pour t'occuper... surtout quand tu as 14 tableaux
KANBAN ouverts.

17. Un projet haut en couleur pour les CRDS, qui vient juste compenser
Inaction de I'entreprise au sein des PGIS ...

19. Lorsque tu es itinérant, il peut te faire parcourir toute la France en 2
jours.
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6. Une banque fondée a Hong Kong pour financer le commerce du trafic
d'opium.

9. En fait, pour le coup, C'est plutot sans.

10. Souvenez-vous, nous les appelions sociétaires.

12. Quand La stratégie MATMUT rencontre un mauvais film d'action (mais
sans Jean-Claude Van Damme).

13. lls sont censés défendre vos intéréts, pourtant face a la direction, peu
osent le faire.

14. |l est tellement moderne qu'il nous oblige a prendre un papier et un
crayon pour calculer nos congeés restants.

15. La Direction cherche en permanence ce quelle pourrait inventer pour
ne pas avoir a 'augmenter.

o 16. Rien que des maux, toujours des maux.

\Q@\‘\“‘;\@ 18. Logiciel qui est censé tout optimiser sauf son colt de production.
w5 e® 20. /'harmonise tout sauf a charge de travail des équipes.

LE GRAND LABYRINTHE DE

L'AUGMENTATION iNDiVIDUELLE

Aide Madame salariée a obtenir son augmentation individuelle !
(Le chemin est long et sinueux mais il existe vraiment)



LES “MAUX" MELES QUE TOi SEUL PEUT
COMPRENDRE
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LE GRAND QUIZZ DE L'ETE

QUEL SALARIE ES-TU ?

REGLES : CHOISIS LA REPONSE QUI TE CORRESPOND LE MIEUX POUR CHAQUE QUESTION; COMPTABILISE LE
NOMBRE DE COEURS/PIQUES/CARREAUX ET DECOUVRE TON PROFIL.

Le matin tu arrives :

e 1 heure en avance afin de préparer la journée au mieux, faut savoir s'organiser
dans la vie et ne “jamais remettre au lendemain ce qu’on peut faire le jour méme.
Gagne un

¢ Pile a I'heure tu as mal dormi, tu a renversé ton bol de chocapics sur tes vétements,
tu ne trouvais plus la clefs de ta voiture et plus tu t'approches de ton lieu de travail,
plus tu as la boule au ventre. Gagne un

e enretard de 15 minutes, a quoi bon se casser la téte pour 70 € d'augmentation
tous les 4 ans. Vivement le week end qu’on se tire loin d'ici. Gagne un

Comment te vois tu dans 4 ans ?
e Tu espéres que tu n'auras pas craqué d'ici la. Avec un peu de chance le
manager actuel aura démissionné. Gagne un
e Tu auras enfin réussi a gravir un échelon dans la hiérarchie, ton travail,
ton implication quotidienne auront fini par payer. Gagne un
e Toujours a faire le méme job redondant en espérant que la nouvelle
direction ne l'ait pas trop dégradé. Gagne un

Pour toi le pot de fin d’année :

e Tuyvas pour ne pas étre mal vu par ton chef, déja qu'il t'a
fait une réflexion sur le temps que tu prenais pour faire le
dernier e-learning. Gagne un

e Ca fait au moins 10 ans que tu n'as pas mis les pieds dans
un afterwork. Gagne un

e (C'estI'occasion de rencontrer tous les collegues avec qui
tu n'as pas le temps de parler et de faire la féte dans une
bonne ambiance. Gagne un

Comment es-tu rentré(e) a la MATMUT ?

e Tu as réalisé ton réve d'enfance. Suite a un dipldme en lien avec les
assurances, sujet qui t'a toujours passionné(e), tu es rentré(e) dans une
grande et belle Mutuelle. Gagne un

e Aprés tes études, tu redoutais de te retrouver au chémage qui touchait
tant de monde. Aprés plusieurs entretiens tu as réussi a décrocher un
poste dans une grosse Mutuelle réputée pour sa bienveillance envers ses
employés. Gagne un

e Par hasard, c'est le premier entretien que tu as passé et ta candidature a
été retenue. L'ambiance au départ ne t'a pas déplu(e) et la paye était
suffisante, tu es resté(e). Gagne un



Il est 17H25 tu as prévu de partir a 17h45. Quand tout a coup ton
manager te demande de finir en urgence une tache:

e Tu paniques, non c'est pas possible, je ne peux pas me permettre
de partir, tu étouffes un sanglot tant pis tu iras 'année prochaine
au spectacle de danse de ta fille. Gagne un

e Tu es fier(e) gu'on te confie des choses importantes. Tu te mets
au travaille sans tarder. Tu ne partiras pas sans avoir terminé.
Gagne un

e Tu ne cliques pas sur le message, badges, éteins ton pc et t'enfuis
a toutes jambes vers ton domicile, on n'est pas a trois jours pres.
Gagne un

Ton entretien individuel approche :
e Cela fait 6 mois que tu le prépares, cette année c'est certain
tu vas exceller dans tous les items. Gagne un
e Tu stresses rien que d'y penser, vu la réflexion que tu t'es
mangé(e) la semaine derniére, tu te demandes si tu ne vas
pas aller voir le médecin. Gagne un
e Tu t'en moques de toute manieére, c'est toujours les mémes

évaluations, ca ne changera rien. Gagne un
Cette année tu n'as pas eu d'augmentation

individuelle :

e Tu ne laches pas, tu vas redoubler d'efforts, tu
I'auras I'an prochain. Gagne un

e Tu n'attendais rien de toute maniere c'est cyclique
¢a finira bien par tomber. Gagne un

e Ton implication quotidienne n'est vraiment pas
récompensée. Tu n'en peux plus. Vivement les
vacances qu'on se change les idées. Gagne un

RESULTATS

Une majorité de : Tu es un employé modele. Tu as donc de I'énergie a revendre ! Rejoins nous pour faire progresser
la condition de tous les salariés de notre groupe.

Une majorité de  :Tu as une grande conscience professionnelle mais tes conditions de travail sont déplorables. Il est
possible que tu serres les dents a longueur de journée. Reprends confiance en toi. Leve la téte t'es pas seul(e) rejoins

nous.

Une majorité de : Tu en fais un minimum car tu as compris que ton employeur est la pour te presser comme un citron. Tu
t'ennuies dans ton morne quotidien ou tu es désabusé ? Quest-ce que tu attends pour nous rejoindre ? Tu verras, cela
redonnera un nouveau sens d ta vie.
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Je souhaite étre contacté par la CGT Matmut afin d'adhérer.
Je renvoie mes coordonnées ci dessous a contact@cgt-matmut.fr ou par SMS au 06.64.74.04.22.

Nom: : Téléphone :
Prénom: Mail personnel :



